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Gau Odernheim, den 08. Marz 2023

Informationen zum verpflichtenden Betriebspraktikum vom 15.01. bis 26.01.2024

Sehr geehrte Eltern und Erziehungsberechtigte,

die jetzigen Klassen 7b, 8a und 8c der Realschule plus Gau-Odernheim fihren im kommenden Schuljahr
vom

15.01. bis 26.01.2024

ein verpflichtendes Betriebspraktikum durch. Dadurch erhalten lhre Kinder wertvolle Einblicke in
betriebliche Strukturen und lernen den Arbeitsalltag kennen.

Hierzu erhalten Sie nun wichtige Informationen:

Kenntnisnahme zum verpflichtenden Betriebspraktikum

Das Praktikum ist eine schulische Pflichtveranstaltung. Die Erklarung zur Kenntnisnahme ist diesem
Schreiben beigeflgt. Ihre Tochter/ lhr Sohn soll diese bitte ausgefillt bis zum 17.03.2023 bei der
Klassenleitung abgeben.

Praktikumsbestatigung/ Rickmeldung an die Schule

Jede Schiilerin/ jeder Schiiler hat von der Schule eine schriftliche Bestatigung, dass unsere Schule ein
Betriebspraktikum durchfihrt, erhalten. Mit dieser Bestatigung kdnnen sich die Schilerinnen und Schler
im Betrieb personlich vorstellen. Alle Schilerinnen und Schiller melden der Klassenlehrerin/ dem
Klassenlehrer ihren Praktikumsplatz auf der ausgehandigten Bestéatigung (,Mein Praktikumsplatz®,
gelbes Blatt) spatestens bis zum

15.11.2023.

Bitte halten Sie diesen Termin unbedingt ein, da die Praktikumsvorbereitungen eine gewisse Vorlaufzeit
bendtigen.

Krankheitsfall
Im Krankheitsfall benachrichtigen Sie bitte umgehend den Betrieb und die Schule.

Unfall- und Haftpflichtversicherung
Wahrend des Betriebspraktikums vom 15.01. bis 26.01.2024 sind die Praktikantinnen und Praktikanten
Uiber den Schultrager unfall- und haftpflichtversichert.

bitte wenden
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Praktikumsplatz / Fahrtkosten

Wir bitten die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten, gemeinsam mit den Jugendlichen, den gewlnschten
Praktikumsplatz zu suchen. Bei Bedarf werden wir lhnen selbstverstéandlich beratend zur Seite stehen.
Bei der Auswahl sollte die Interessenlage im Hinblick auf die weitere Zukunft der entscheidende Faktor
sein. Aber auch die Erreichbarkeit des Praktikumsplatzes. In der Regel sollten 30km Entfernung vom
Schulstandort nicht tiberschritten werden.

Praktikumsplatz im elterlichen Betrieb
Im elterlichen Betrieb kann kein Praktikum abgeleistet werden.

Arbeitszeit im Betrieb

Der Arbeitsschutz sowie die Arbeitszeit der Praktikantinnen und Praktikanten orientiert sich an den
Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes. Die maximale Arbeitszeit fir Kinder unter 15 Jahren
liegt bei 7 Std./Tag bzw. 35 Std./Woche (87). Die Schilerinnen und Schiiler durfen dabei jedoch nur mit
leichten und fur sie geeigneten Tatigkeiten beschéftigt werden. Fir Jugendliche ab 15 Jahren betragt die
Arbeitszeit 8 Std./Tag bzw. 40 Std./Woche (88).

Entlohnung
Die Aufnahme von Praktikantinnen und Praktikanten ist eine freiwillige Leistung der Betriebe. Ein Entgelt

ist nicht vorgesehen.

Unterrichtliche Vorbereituna/ AuRerschulische Partner

Im 8. und 9. Schuljahr liegt der Fokus nun starker auf dem Berufswahlunterricht. Als auRerschulische
Partnerin wird Frau Muscheid von der Bundesagentur fir Arbeit diesen zusatzlich begleiten und
unterstiitzen. Fiir die Berufsreifeklassen ist Herr Heesche (Ubergangscoach) ein wichtiger
Ansprechpartner.

Praktikumsmappe/ Referat

Wahrend des Praktikums ist eine Praktikumsmappe zu fihren, die die Schilerinnen und Schiler vor den
Weihnachtsferien in der Schule kaufen missen (1,00€). Ein Praktikumsbesuch wird seitens einer
Lehrkraft erfolgen. Des Weiteren wird lhr Kind ein Referat zum Praktikum vorbereiten. Dieses wird im
jeweiligen Wabhlpflichtfach 1 prasentiert. Dabei wird die Gesamtnote (Praktikumsmappe und Referat) als
Klassenarbeit gewertet.

Fir Ruckfragen stehe ich lhnen selbstverstandlich zur Verfigung (irina.otte@rsplus-go.de).

Ich wiinsche den Jugendlichen ein erfolgreiches Praktikum.

Mit freundlichen GriuRen
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Irina Otte
Didaktische Koordinatorin, kommissarisch

Kenntnisnahme zum verpflichtenden Betriebspraktikum vom 15.01. bis 26.01.2024

Name der Schiilerin/ des Schiilers:

Klasse:

Ort, Datum Unterschrift eines Erziehungsberechtigten
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